ENGAGIER DICH!

»Haben Sie auch einen stindigen Bedarf an neuen motivierten

Mitarbeitern, die schon zu Beginn ihrer beruflichen Karriere damit

vertraut sind, was es heifit, Verantwortung zu iibernehmen? Ist es Ihnen wichtig,
dass Ihre Neueinsteiger geiibt in Soft Skills wie Teamfdhigkeit und Projektmanage-
ment sind? Erwarten Sie von Ihren Beschiftigten die Bereitschaft, stindig ihre
Grenzen zu erweitern? Wenn Sie diese Fragen mit,,ja“ beantworten kénnen, dann
stellen Sie sicher gelegentlich Uberlegungen an, wie Sie diese spezielle Zielgruppe
am besten erreichen. Nutzen Sie Ihre Chance, sich auf diesem Weg als attraktiver
Arbeitsgeber fiir engagierte Hochschulabsolventen zu profilieren!“

Shahnawaz Mian, Erster Vorsitz des VDSl e. V.

sl

Warum sich Ehrenamt lohnt? campushunter geht dieser Frage in Zusammenarbeit mit dem Verband deutscher Studenteninitiativen im Karriere-
magazin fiir engagierte Studenten ,,Engagier Dich“ auf den Grund.

Das Magazin gibt dem ehrenamtlichen Engagement eine iiberzeugende Stimme, motiviert die Studierenden, die sich bereits engagieren und
ist ein deutlicher Appell fiir Studierende, die fiir den Blick iiber den eigenen Tellerrand motiviert werden sollen. Es informiert iiber alle Fach-
richtungen hinweg und macht Lust auf den ehrenamtlichen Einsatz — denn oftmals fehlt es weniger an der Bereitschaft, als an fundierten In-
formationen und Ideen. Wo und wie kann man sich engagieren? Und wie hilft das Engagement beim beruflichen Werdegang? Das wollen junge
Menschen wissen. ,,Engagier Dich“ wartet mit zahlreichen Antworten auf.

Das neue Arbeitgeber Signet ,,Unterstiitzer des studentischen Ehrenamtes“ zeichnet Arbeitgeber aus, die durch ihre Unterstiitzung des
Projektes ,,Engagier Dich“ zeigen, dass sie die Relevanz des studentischen Ehrenamtes erkannt haben und dass ihnen Férderung und

Unterstiitzung wichtig sind. Mit ihrem Unternehmens-Statement geben Sie dem Ehrenamt eine {iberzeugende Stimme. Alle beteiligten Unter-
nehmen erhalten das Signet und eine Urkunde.

Vorteile des Arbeitgebersignets fiir Ihr Unternehmen

M Steigerung des positiven Arbeitgeberimages

M Direkte Ansprache der engagiertesten Studierenden Deutschlands

M Sie motivieren engagierte Studierende in besonderem Mafe sich zu bewerben. Sie erkennen am
Signet gleich, dass ihr auBeruniversitares Engagement, die damit erworbenen Zusatzqualifikationen

WIRUNTERSTUTZEN -ENOAGIER DICHT und Soft-Skills im Bewerbungsprozess bei Ihrem Unternehmen anerkannt und gewiirdigt werden

DER CAMPUSHUNTER MEDIA W Nutzung des Signets fiir Inre Personalmarketing Manahmen/PR MaBBnahmen
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Die Projektidee wird begriit vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie,
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung und der HRK (Hochschulrektoren-

konferenz).
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»Engagier Dich“ ist ein Kooperationsprojekt des VDSI - Verband deutscher Studierendeninitiativen (AIESEC, BDSU,
bonding, btS, BVH, ELSA-Deutschland, ESN, JCNetwork, juFORUM, MARKET-Team, MTP, Studenten bilden Schiiler,

Studieren ohne Grenzen und Weitblick) und der campushunter media GmbH

o Titel:

ENGAGIER DICH!

e Zielgruppe:

Studierende sowie Absolventen aller Fachrichtungen

e Format:

Bs (170 X 240 mm)

» Auflage:

30.000 Print plus Online-Ausgabe als FlipBook2go und Download-PDF

Verteilung:

Bundesweite Direktverteilung von Studenten an Studenten iiber alle 14 Studierendeninitiativen des
VDSl e.V. — an 79 Standorten durch 381 lokale Initiativen mit {iber 42.000 Mitgliedern —
Sonderverteilung an ausgewdhlten Firmenkontaktmessen, Leitmessen und Konferenzen

Redaktionsschluss: geplant 15.01.2019

* Erscheinung: geplant: 1. Quartal 2019 (Giiltigkeit 1 Jahr, wie ein Jahrbuch)

Eine begrenzte Anzahl an ausgewihlten Unternehmen (max.28) aus allen Bereichen kénnen sich auf je 2 Doppel-
seiten als Arbeitgeber prasentieren — nach A-Z sortiert. Pro Unternehmen gibt es zum Einstieg ein Firmen-Statement
zum Thema: ,,Warum finden wir auf3eruniversitdres Engagement wichtig*, gefolgt von ca. 1,5 Seiten Redaktion, dem
einseitigen Firmen-Bewerberprofil und lhrer Anzeige.

{hr Statement zum
auBeruniversitaren Kontaktdaten und k¢ Firmenprofil +
Engagement Basisinfos "

lv A

Crossmediale ::}rafBifwerber- {hre Anzelge
Hung Verzahnung
m:_-daﬂ.&tioneue\lmste u mit QR-Code

\hres Unternehmens

Leistungspakete

Innenbelegung im Arbeitgeber A-Z

BONUS:
{hr Logo auf der Ug

Signet

WIR UNTERSTUTZEN ENSAGIER DICH™
FIN PROJFKT DFS VS| UND
DER CAMPUSHUNTER MEDIA

5.900,00 Euro

* Firmenprdsentation 4 Seiten

* Logo auf der U4

* Arbeitgebersignet

e ausfiihrliches Profil der gesuchten Fachrichtungen mit Logo in den Seiten ,,Firmen auf einen Blick*
e digitale Visitenkarte im Arbeitgeberverzeichnis auf www.campushunter.de

Sonderplatzierung U3

6.600,00 Euro

* Anzeige und Statement auf der U3

e 1 Seite Firmenprofil auf der Seite gegeniiber U3

* Logo auf der U4

* Arbeitgebersignet

e ausfiihrliches Profil der gesuchten Fachrichtungen mit Logo in den Seiten ,,Firmen auf einen Blick“
o digitale Visitenkarte im Arbeitgeberverzeichnis auf www.campushunter.de

Sonderplatzierung U2

8.800,00 Euro

* Anzeige und Statement auf der U2

* Logo auf der U4

 Arbeitgebersignet

e ausfiihrliches Profil der gesuchten Fachrichtungen mit Logo in den Seiten ,,Firmen auf einen Blick*
* digitale Visitenkarte im Arbeitgeberverzeichnis auf www.campushunter.de

* Technische Daten

Format DIN B 5 (170 x 240 mm) Veredelung Umschlag Glanzfolien-Kaschierung
Satzspiegel 150 X 220 mm Bindung PUR-Klebebindung
Farbigkeit 4-farbig Euroskala, 8oer Raster

Agenturen gewahren wir 15% AE

- Mediadaten giiltig seit 01.10.2018



