
DISCOVER NEW 

DIMENSIONS

Kontakt: André Lehmann Human Resources 

Telefon: 0711 174-3329

E-Mail: tss-itr_career@daimler.com

Kontakt: Kim Cottingham, Human Resources 

Telefon: 0731 – 505 6782

E-Mail: tss-itr_career@daimler.com

Wie passt du in mein Team ?

• Pflichtpraktikum im Rahmen Ihrer Studienordnung 

Student/in der Betriebswirtschaft o. ä. vorzugsweise 

mit Schwerpunkt Personal

• Vertraut im Umgang mit MS-Office-Programmen 

(insbesondere Word, Power Point und Excel)

• Selbständige und strukturierte Arbeitsweise

• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

• Verantwortungsbewusstsein

• Begeisterung für Personalarbeit

Von der TSS darfst du erwarten:

• Beginn: 21.08.2017

• Umfang: Vollzeit (40h)

• Dauer: 6 Monate

• Praktikantenvertrag mit attraktiver Vergütung

• Standorte, die in 20 Minuten mit den öffentlichen 

Verkehrsmitteln vom Hauptbahnhof erreichbar sind

• Kostenfreie Parkplätze

Daimler TSS – der IT Spezialist im Daimler Konzern.

Als mittelständisches Dienstleistungsunternehmen und 100%ige Daimler-Tochter realisieren wir für unsere 

Kunden anspruchsvolle Applikationen, stellen effiziente IT-Services bereit und begleiten IT-Projekte jeder 

Größenordnung.

Als Praktikant/in gewinnst Du einen Einblick in die moderne Personalarbeit eines innovativen IT-

Unternehmens. Dabei unterstützt Du das Human Resources Team eigenverantwortlich.

Folgende Aufgaben warten auf dich:

• Unterstützung der Personalbetreuer in allen 

personalwirtschaftlichen Themenstellungen

• Selbständige Steuerung und Koordination des 

Bewerbermanagements

• Bearbeitung administrativer Personalthemen 

• Mitwirkung in anspruchsvollen Projekten (z.B. 

Compensation & Benefit und Personalmarketing)

• Messevorbereitungen und Begleitung

Standort: Ulm

Wir freuen uns über Deine aussagekräftige 
Bewerbung unter: jobs.daimler-tss.de

Praktikant Human Resources (m/w)


